
Zmtuva E. 6 tpvtzozo
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d,alej len prax)

vzatvorcnd v srilade so ziikonom E. 24512008 Z.z. - Skolskf z,Akon, zikona E. 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov, vyhl6sky E. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzAelilvania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania avyhl6iky
d,.6512015 z. z. o strednfch Skol6ch a o anene a doplneni niektorfch predpisov.

1. Stredni odborni Skola strojnicka, Sportwcov 34112, PovaZslci Bystrica /d'alej ako
,,SOSs'7 - Statutrirny zitstnpc4 riaditel, Mgr. Stefan Cap:ik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskeho 32, 81 005 Bratislava 15,
ldo: tzo 50 561, Dtc:2020712617

I t alej ako,,organi zicia" I - zastupena: ..\ng,...-trnN....tl$pihK...o
rBAN: $h\sNqDS.eaDS.*1hq9I.95St........ Brc: ...-a.$.h.$Klx.

rio: ..$)s.sF.3.5h........ Dre: ..$sls.hs3..t$s....... ri opH: .$sh.h.h.\3...1.[:......

irslo tel.: .Qll.&.Srt...,5G.8...... E mail na,dorudenie posty/faktriry/, ..,i.r$0.QhC,,4..........
Fakh,adn6 adresa: ..Ss.x.rsg.h....\Lhs\.a-ss.\.QI..$.1..Ss....S:i"\nhl}n............

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIET PRAXE

Ciel'om prtxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretic$ich a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojiiistva, elekhotechniky, priic strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v sflade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopif,a odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budt po absolvovani Stridia pracovat'.

v studijnom/udebnom odbore: ft.9.q.1'{.d.t .e.htlrole.q !,.ri.!.r.U*&.r.i.l.p.t.r.t.lt:..o.ff:L.t.ieh'

III. DRUH PRACOVIIEJ EII\INOSTI A, I,,LLXI^ YYUEOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas prtxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elekhotechnickou) dinnost'ou.

Vyudovanie- v podmienkach pruxe budri Ziaci absolvovat'v termine oa ....1..,..11...:....... 2020
ao .L1.,..,r:,.:...... 2021.

Ziaci budri prax vykondvaf denne v rozsahu 7- hodin.
Pracovn6 doba od .......7.::........ do ........1.h.:.:....
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Iv. x'rNAl\tdxn.q. muonvE z/'Btr;ZpBdnrvrn poDMIENoK pRE nr,q.LrzAcru
PRAKTrcrEno vyudov^lxra Zmrov

Povinnosti organizicie

Zabezpedit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijndho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

Poverit' organizovanim prar(e svojho zamestnanca (in5truktor - organiz atnd zabezpedenie)
il3l\$.$.t$-\....-m1.Elc(h....... , (instuktori - metodick6 zabezpedenie a praktickd vnrdovanie):
vid' priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon 6v a}6 praktick6 vyudovanie.

V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznimit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr6ci, PO v podmienkach organizAcie a v srilade so Zrikonnikom pr6ce
a internjmi predpismi ........v..]9,E t 1..1p\..$..s,,t;.............

Poskyhtit' hmotrd zabezpederie (pracovndho obledeni4 osobn;fch ochrannfch pracovnfch
prosriedkov a n6klady na posridenie zdravotrej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
i:iaka). M6Ze poskytuit' hmotn6 zabezpeilerue ubytovanie, stravovanie a cestovnd n6hrady.

InStruktor poskytuje majstrovi odbomej vychovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak poEas

praktickdho vyudovania vykon6val a o spr6vani Ziaka.

Ziakovi,kto4f na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskfije za kaZdt hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo'rjSke 50 % aZ 100 %o zhodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vySky sa zohfadiuje aj kvalita pr6ce a spriivanie liaka.

Dohodnuti faktur6cia za prdce Ziakov SOSs 333 €/hod . OrganizAcia sa zaviizuje uhradit'
faktfru, ktorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnutj urok z ome5kania vo vflke 0,05yo z dlhrcj sumy zakaild! def, omeskania.

UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontolu priebehu pru(e.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prfslu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

s)

o'' 
ur-ffi1",$Xi;lr*"-i. majstra ov ,:1.'..fi/r.i ..i:.r..*.:,.,t.n !irrb,(^t",p"eit

poZadovanri n6pli pr6ce na zAklade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania pra(e.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonivanra pral(e a poiliadavkdch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas pro(e.

c) Upozomit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 oorganiz6ciiv ktorej budrivykonhvat pra:r,m6Zu
pouZit' len na vyrdovacie ridely.

d) Pracovnd visledky Ziakov z pnxe vyuZit' ako podklad pre ziverctn| hodnotenie
Ziaka.

e) Oboznrimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona ftrodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatenia vo qfchove/.



5.1

4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodtLravat pracovnj rcilir- na pracovisku, kde budri vykon6vat' pra< a plnit' si povinnosti
vyplfvajfce z obsahovej n6plne pra(e.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnfch zameshancov organiz.6cie, ktori budri zabezpelovat
pra)(.

c) Podas vykondvania pra(e byf primerane obledenf podl'a poiiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvEREdun usr^lNovEMA

SOSs je opr6vneni organizicii zasielat pisomnosti aj e-mailom. VSetky pisomnosti (w6tane
faknr) zasielan6 SOSs a adresovand organrzicii sa pLvaZujri za dorudeni organizacii piatym
driom po ich odoslani na adresu sidla, kontakfini adresu alebo e-mailov0 adresu organizitcie
uvedenri v zitrJavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skor5f moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zdviizkovy vztah vyplyvajfci ztejto zmluvy spravuje
Obchodnym zrikonnikom.

T6to znrluva sa tzatvitra v srilade so z{konom 8.245120082.2.- skolslcj zil<on, zikona
i). 6112015 Z.z. o odbomom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov,
vyhld5ky t'.64/2015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti kodborom
vzdelfvania a vyhl65ky d,.6512015 Z. z. o stednfch 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zfdastrenfch stran bliZsie neipecifikovand v tejto zmluve sa riadia vy55ie
uveden;fmi pr6vnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho zdkonal, $8, 521, SZ2, g25, g26 a
$27 I zdkona o odborn om vzdelilv ani/ .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pfsomnjm dodatkorn len na zihadevz6jomnej
dohody fdastnfkov.

5.6 Zrnlava je vyhotoven6 v2exempl6roch - lx pre SOSs, lxpre organizicilzabe4edujricu
prax Ziakov.

5.7 Zmluva nadobrida platnost' diom podpisu Statutrlrnych zdstupcov ridastnikov.

5.2

5.3

5.5

Prflohy k dohode: l. mennlf zozlrtarn Ziakov
2. mewr! zozrfirn in5truktorov
3. zoznam Ziakov

D6tum: 1 q JoAo



Priloha d. 1

Mennf zoznamiiakov'

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5trukto rov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislulnou profesijnou organizfciou zameranej na:

l. zabezpetenie pr6v a povinnosti iiaka pri praktickom vyudovanf,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prisluSny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebn;f plin pre prislu5ny Studijn;f odbor alebo vzorovy udebny pliin pre prfslu5ny

udebnf odbor a vzorove udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckf
prax prislu5neho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborn;f vycvik,
odbornti prax alebo umeleckf prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. sp6sob fdasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Liaka.

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik Tftdeil Dni Odbor D6tum
narodenia Bydlisko e. op
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2

J

4

5

6

7

P. T. Inltruktor Meno Ziaka
Podpis inltruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

",


